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ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

องค์การบริหารส่วนต าบลยางท่าแจ้ง  อ าเภอโกสมุพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

1.1 สร้างจิตส านึกและความ
ต ร ะ ห นั ก แ ก่ บุ ค ล า ก ร ทั้ ง
ข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการฝ่ายการเมืองฝ่ายสภา
ท้องถิ่น  และฝ่ ายประจ าของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.1.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในการปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่ให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยให้ความส าคัญในเรื่อง ดังต่อไปนี้ 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยมีความรับผิดชอบต่อคุณภาพงาน 

ปริมาณงานและผลสัมฤทธิ์ของงาน(MOU) 
- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความถูกต้อง เป็นธรรมและถูก

กฎหมาย 
- ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หรืออ านาจหน้าที่ในการแสวงหา

ประโยชน์แก่ตนหรือบุคคลใกล้ชิด 
- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความกระตือรือร้น เต็มใจ รวดเร็ว 
- มีความพร้อมในการปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่ 
- มีการถ่ายทอดพฤติกรรมการท างานที่ดีมีคุณธรรม

ซื่อสัตย์สุจริตภายในหน่วยงานให้แก่กัน 
- มีมาตรการในการแสดงความรับผิดชอบของ

เจ้าหน้าที่ , ผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อมีการปฏิบัติหน้าที่
ท าให้เกิดความเสียหายอันเนื่องจากการท างานที่
ผิดพลาด 

- - - -  

 1.1.2 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเ พ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สุขของประชาชน 

20,000 20,000 20,000 20,000  

 
 
 



 
~ 5 ~ 

 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อ
การทุจริต 

1.1 สร้างจิตส านึกและความ
ต ร ะ ห นั ก แ ก่ บุ ค ล า ก ร ทั้ ง
ข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการฝ่ายการเมืองฝ่ายสภา
ท้องถิ่น  และฝ่ ายประจ าของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.1.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนักที่จะไม่กระท าการอัน
เป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
- กฎหมาย ป.ป.ช.มาตรา 100 และ 103 เป็นเครื่องมือในการ
สร้างเสริมองค์ความรู้เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร 
โดยส่งเสริมให้บุคลากร เพ่ือตระหนักในการด ารงตนตามอ านาจ
หน้าที่และกรอบของกฎหมาย 

- - - -  

1.2 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 

1.2.1 โครงการปลูกต้นไม้ เ พ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สี เขียวและสร้าง
จิตส านึกและความตระหนักในการรักษาประโยชน์สาธารณะ 

10,000 10,000 10,000 10,000  

1.2.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์สร้างจิตส านึกและความตระหนัก
ในการปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      -  ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ใ ช้ ห ลั ก เ ศ ร ษฐ กิ จพอ เ พี ย ง ม า ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวัน 

10,000 10,000 10,000 10,000  

1.3 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

1.3.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในความซื่อสัตย์สุจริต 
       -  น าหลักสูตรโตไปไม่โกงมาปรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
        -  อบรมศีล 5 พัฒนาชีวิต 

5,000 5,000 5,000 5,000  

1.3.2 กิจกรรมประกวดค าขวัญต่อต้านการทุจริต 5,000 5,000 5,000 5,000  

1.3.3โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครัว 
 

20,000 20,000 20,000 20,000  

มิติที่ 1 รวม 6 กิจกรรม/ 3 โครงการ 70,000 70,000 70,000 70,000  



 
~ 6 ~ 

 

 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหต ุงบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหารราชการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมือง
ในการต่อต้ านการทุจริ ตของ
ผู้บริหาร 

กิจกรรม:  ก าหนดให้มีนโยบาย/ประกาศ/ค าสั่ง/ระเบียบเป็น
แนวทางปฏิบัติงาน 
วัตถุประสงค์:  เพ่ือแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหาร 
       -  ผู้บริหารประกาศนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใส/
ตรวจสอบได ้

- - - -  

 2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติราชการ 

2.2.1กิจกรรม เผยแพร่ ข้อมูลขา่วสารด้านการจัดซื้อ –จัดจ้าง - - - -  

2.2.2 กิจกรรม:  ก าหนดให้มีนโยบาย/ประกาศ/ค าสั่ง/
ระเบียบเป็นแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือสร้างกระบวนการที่มีความ
โปร่งใสตรวจสอบได้ทุกข้ันตอน 

- - - -  

2.2.3 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลให้
เป็นไปตามหลักคุณธรรมทั้งในเรื่องการบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย 
โอน เลื่อนต าแหน่ง/เงินเดือนและการมอบหมายงาน 
-  ด าเนินงานโดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบเป็นอย่างดี 

- - - -  

2.2.4 การสร้ า งคว าม โปร่ ง ใส ในการบริ ห า รการ เ งิ น 
งบประมาณ การจัดหาพัสดุ การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินของ
ทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ กฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง 

- - - -  

2.2.5การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์มี
ประสิทธิภาพการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อ-จัดจ้างให้สาธารณะ
ชนทราบ 
 ประชาชนมีส่วนร่วมในการเปิดซองสอบราคา ตรวจงานจ้าง 

- - - -  
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

  2.2.6 การสร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะ/บริการ
ประชาชนเพ่ือให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียม
กันและไม่เลือกปฏิบัติ  โดยให้ความส าคัญดังนี 
 -  จัดให้มีคู่มืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชนในการใช้
บริการราชการส่วนท้องถิ่น 
 -  แสดงขั้นตอน ระยะเวลา  อัตราค่าบริการอย่างชัดเจน 
 -  ให้บริการตามล าดับก่อน-หลังและไม่เลือกปฏิบัติ 
-  ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ  
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

5,000 5,000 5,000 5,000  

2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจ
และใช้ อ านาจหน้าที่ให้ เป็นไป
ตามหลั กการบริ ห า ร กิ จกา ร
บ้านเมืองที่ด ี
 
 
 

2.3.1  กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน - - - -  

2.3.2  โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 5,000 5,000 5,000 5,000  

2.3.3  มาตรการการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการเพ่ือ
ลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 

- - - -  

2.3.4 มาตรการการออกค า สั่ ง มอบหมายของนายก อบต. 
ปลัดเทศบาลและหัวหน้าส่วนราชการ 

- - - -  

2 . 4  ก า ร เ ชิ ด ชู เ กี ย ร ติ แ ก่
หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนิน
กิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้ 
เป็นที่ประจักษ ์ 

2.4.1 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่ พ่อ-แม่ ดีเด่น 5,000 5,000 5,000 5,000  

2.4.2 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ มีจิตสาธารณะ 5,000 5,000 5,000 5,000  

2.4.3 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ ปฏิบัติตามปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 

5,000 5,000 5,000 5,000  

 ปี 2561 ปี 2562 ปี2563 ปี2564  
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี2563 ปี2564 หมาย

เหต ุงบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 2.5 มาตรการจัดการในกรณีได 
ทราบหรือรบัแจ้งหรือตรวจสอบ 
พบการทุจริต 
 
 
 

2.5.1 กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลยางท่าแจ้ง” 

- - - -  

2.5.2 มาตรการ “ให้ความรว่มมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้ง
ภาครัฐและองคก์รอิสระ” 

- - - -  

2.5.3  มาตรการ “แต่งตั้ งผู้ รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
รอ้งเรียน” 

- - - -  

2.5.4  มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอก หรือประชาชนกล่ าวหาเจ้าหน้าที่  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลว่าทุจริตและปฏิบัติราชการโดยมิ
ชอบ 

- - - -  

มิติที่ 2 รวม 5 .มาตรการ/ 5 กิจกรรม/ 1 โครงการ 25,000 25,000 25,000 25,000  

3. การส่งเสริมบทบาทและ
ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ภ า ค
ประชาชน 
 
 
 
 
 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสารในช่องทางที่ เป็นการ
อ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ก่ 
ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการตามอ านาจ 
หนา้ที่ขององคก์รปกครองส่วน 
ท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 

3.1.1  มาตรการ“ปรับปรุงศูนย์ ข้อมูลขา่วสารของ อบต. ให้ 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น” 

5,000 5,000 5,000 5,000  

3.1.2โครงการ “อบรมให้ ความรู้ ตาม พ.ร.บ. ข้อมูล 
ข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540” 

20,000 20,000 20,000 20,000  

3.1.3 กิจกรรม “การเผยแพร่ ข้อมูลขา่วสารด้านการเงิน 
การคลัง พัสดุ  และการรับเรื่องร ้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการ
คลัง” 

- - - -  

3.1.4 กิจกรรมสื่อประชาสัมพันธ์  เช่น อินเตอร์เน็ต 10,000 10,000 10,000 10,000  
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี2563 ปี2564 หมาย
เหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 3.2 การรับฟังความคิดเห็น การ
รับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/
รอ้งทุกข ์ของประชาชน 

3.2.1 โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน/แผนพัฒนาท้อง 20,000 20,000 20,000 20,000  

3.2.2 การด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข ์อบต. - - - -  

3.2.3 มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่อง
รอ้งเรียน  

- - - -  

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชน 
มีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์ 
กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
 
 
 

3.3.1  มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาต าบล 

- - - -  

3.3.2 ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล  20,000 20,000 20,000 20,000  

3.3.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน 10,000 10,000 10,000 10,000  

3.3.4 มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 

- - - -  

3.3.5 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 20,000 20,000 20,000 20,000  

3.3.6 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผล
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

5,000 5,000 5,000 5,000  

มิติที่ 3 รวม 5 .มาตรการ/ 6 กิจกรรม/ 2 โครงการ 110,000 110,000 110,000 110,000  

4. การเสริมสร้างและปรับปรุง
กลไกในการตรวจสอบการ
ปฏิ บั ติ ร าชการขององค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.1  มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 

4.1.1 กิจกรรมจัดท ารายงานการควบคุมภายใน - - - -  

4.1.2 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน - - - -  

4.1.2  มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุม 
ภายใน อบต. 

- - - -  
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี2563 ปี2564 หมาย
เหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิ บั ติ  ห รื อกา รบริ ห า ร
ราชการตามช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได ้

4.2.1 กิจกรรมการรายงานผลการใช้  จ่ายเงินให้ 
ประชาชนได ้รับทราบ 

- - - -  

4.2.2 กิจกรรมการมีส่วนรว่มของประชาชนในการ 
ตรวจสอบการรับ การจ่ายและการใช้ประโยชนทรัพย์สิน
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

- - - -  

4.2.3 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจาก
ตัวแทนชุมชน 
 

- - - -  

 4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 

4.3.1  ส่งเสริมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลให้มี
ความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
กฎหมายระเบียบที่ก าหนดไว้ 
 

20,000 20,000 20,000 20,000  

4.3.2  ส่งเสริมให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลมี
บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
ตามกระบวนการ และวิธีการที่กฎหมาย ระเบียบที่
ก าหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 

5,000 5,000 5,000 5,000  

 4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและบูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 

4.4.1  ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้าระวังการทุจริต - - - -  

4.4.2  บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต - - - -  

4.4.3  โครงการอบต.โปร่งใส ห่างไกลคอรัปชั่น ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบล 

20,000 20,000 20,000 20,000  

มิติที่ 4 รวม 1 มาตรการ/ 8 กิจกรรม/ 2 โครงการ 45,000 45,000 45,000 45,000  
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